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高齢者の「地方回帰」
が減少

魅力ある職場の確保

子育て環境の充実

地方の「学びの場」の活性化

徳島県資料地方創生「ひと」の流れの「回帰」に向けて

若年層対策 現役世代対策

若い世代の地方
からの流出が増大

高齢者対策

二地域居住の促進

日本版ＣＣＲＣの整備促進

介護保険「住所地特例」拡大

国・地方を挙げた「挙国一致」の取組みの必要性！

「雇用の場」の地方移転
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各層をターゲットとした「地方回帰」策の展開
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